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Avviso pubblico per tirocini formativi per mestieri artigianali
bando per I'individuazione di imprese artigiane perla realizzazione di tirocini formativi e per la
selezione di n. 10 tirocinanti

OGGETTO
I Comune di Ortona , attraverso I'ufficio “Centhaformagiovani”, nell’ambito del progetto “LA
PRIMA SCUOLA DI ANTICHI MESTIERI” approvato dalla &jione Abruzzo con determina
dirigenziale 161/DL26 del 13.07.2012, vuole promeravia conoscenza e il recupero tra i giovani
ortonesi degli antichi mestieri legati alla tradizé locale e offrire ai giovani di eta trai 18% 3
anni l'opportunita di acquisire strumenti, competrteoriche e pratiche, per la creazione di
microimprese artigiane negli ambiti lavorativi daitigianato locale tradizionale che risulti a
rischio di declino.
A tal fine il Comune di Ortona, in qualitd di sodtge promotore nella realizzazione tirocini
formativi, predispone il presente bando finalizzalttndividuazione di:
- imprese artigiane (“soggetti ospitanti”), con séstgale nel territorio del Comune di Ortona
o0 in uno dei Comuni dellAmbito Sociale n. 28 “Omtse” (Arielli, Canosa Sannita,
Crecchio, Filetto, Giuliano teatino, Orsogna, Pofgrito, Tollo), interessate a ospitare
tirocini formativi;
- alla selezione di n. 10 giovani tirocinanti di etampresa tra i 18 e i 35 anni residenti in uno
dei Comuni facenti parte del’Ambito Territorial®&ale n. 28 “Ortonese” (Ortona, Arielli,
Canosa Sannita, Crecchio, Filetto, Giuliano Teatiisogna, Poggiofiorito, Tollo).

OBIETTIVI E ARTICOLAZIONE DEL PROGETTO
Il progetto “LA PRIMA SCUOLA DI ANTICHI MESTIERI” e volto alla riscoperta e alla
rivalutazione di attivita artigianali finalizzatellaa creazione di nuova occupazione giovanile
nell’ambito dei mestieri tradizionali di diffusionecale.
Il progetto intende strutturare un processo moeuldr interventi integrati volti a favorire
'inserimento lavorativo e la creazione d’'impresa diovani di eta tra i 18 e i 35 anni residenti
nell’Ambito Territoriale Ortonese.
Le fasi (di massima) di realizzazione da attuares

FASE TEMPISTICA

Fase 1. Sensibilizzazione e informazione del proget 2 mesi
“La prima scuola di antichi mestieri” e sul mondal@rtigianato in genere.

Fase 2: Percorsi di orientamento - bilancio delleampetenze individuali- | 1 mese

con la realizzazione delle seguenti azioni:

- bilancio delle competenze di tutti i candidatiiaiérvento progettuale]

- selezione dei possibili candidati idonei allo swolgnto dei tirocini
formativi;




- sostegno alla decisione del “fare impresa”
- progettazione dei percorsi formativi individualirgettore artigianale.

Fase 3: Formazione teorico-pratica con percorsi diirocini formativi | 7 mesi
presso botteghe/imprese artigiane:

- Azione n°l: n. 40 ore di formazione in aula di catgnze di base |e
specialistiche;

- Azione n°2: n. 10 tirocini formativi di 6 mesi c@so presso I
botteghe/imprese artigiane del territorio

A\1%4

Fase 4: Attivita di consulenza e accompagnamento dividuale per la | 2 mesi
creazione di impresa:
- Azione n°1: informazione sul “fare impresa”
- Azione n°2: consulenza e accompagnamento allaioreadi impresa.

AMBITO DI APPLICAZIONE: | TIROCINI FORMATIVI
Il tirocinio formativo € un’occasione di formaziofiealizzata a sostenere le scelte professionali e
favorire l'acquisizione di competenze mediante nascenza diretta del mondo del lavoro,
favorendo l'ingresso nello stesso. In particoldrgrocinio formativo qui trattato € una misura di
accompagnamento al lavoro finalizzata a creare amtatto diretto tra una persona in cerca di
lavoro ed un’azienda, allo scopo principale di pettere al tirocinante di acquisire un’esperienza
per arricchire il proprio curriculum ed agevola@ientamento professionale.
La disciplina per la realizzazione dei tirociniruativi attiene alle Einee guida per l'attuazione dei
tirocini extracurriculari nella Regione Abruzzd.G.R. n. 154 del 12/03/2012.
La durata del tirocinio € di 6 mesi (indicativamemtal 01/02/2013 — 31/07/2013) a fronte di un
impegno di 25 ore settimanali e di un rimborso sgEdirocinante di €400,00 mensili.
Le possibili cause che potrebbero far cessarmdiitio sono:
- assenza dal tirocinio in misura pari o superior2086, non giustificate da certificato medico;
- Insufficiente rendimento e coinvolgimento nel pribgeertificato dal tutor aziendale;
- mancato rispetto degli orari concordati.

SOGGETTO PROMOTORE: IL COMUNE DI ORTONA

Nel processo di tirocinio risulta centrale, pesulo corretto e positivo svolgimento, il ruolo del

Soggetto promotore, in particolare per la sua famzidi tutoraggio, di accompagnamento, di
vigilanza e per le altre attivita che il soggettalizza nella fase di pre-attivazione dei tirocini.

Il Soggetto promotore del presente bando e il CardirOrtona attraverso Ufficio Informagiovani

che puo attivare i tirocini solo a seguito dellamata stipulazione di una Convenzione con i
Soggetti ospitanti.

La Convenzione ha annesso il progetto formativoe clovra essere sottoscritto anche dal
tirocinante, con la descrizione dell'attivita fortiva da svolgere, l'articolazione oraria e

l'indicazione delle coperture assicurative previgier legge. Inoltre, saranno indicati il tutor

aziendale e il tutor didattico-organizzativo chgwenno il tirocinante durante tutto il percorso d

formazione.

I Comune di Ortona, in qualita di Soggetto promet@ tenuto ad assicurare i tirocinanti contro gli
infortuni sul lavoro, presso I'l.N.A.L.L., e a stifare una polizza per la responsabilita civile gers

terzi.

Il Comune di Ortona garantisce a ciascunciirante un rimborso spese il cui ammontare e d
€ 400,00 mensili.



Il Soggetto promotore assume una posizione tergpetto, sia al Soggetto ospitante, sia al
tirocinante, in quanto egli € il garante della legta e della qualita dell'iniziativa. A tal fing
Soggetto promotore deve nominare un tutor didagiemoogni tirocinante. A tale tutor e affidato il
compito di raccordare il Soggetto ospitante erddinante, nel rispetto di quanto prescritto dalla

Convenzione.

SOGGETTI OSPITANTI: “LE BOTTEGHE/IMPRESE ARTIGIANE ”
Possono essere “soggetti ospitanti”, le impresgiame con sede legale nel territorio del Comune
di Ortona o in uno dei Comuni dellAmbito Sociale 28 “Ortonese” (Arielli, Canosa Sannita,
Crecchio, Filetto, Giuliano teatino, Orsogna, Pofjgrito, Tollo), interessate a ospitare tirocini

formativi.
| soggetti ospitanti devono esibire i seguenti paat di affidabilita:

- I'applicazione per il propri dipendenti del contcatollettivo nazionale di lavoro;

- il rispetto delle disposizioni in materia di pregitza, salute e sicurezza nei luoghi di lavoro;

- non aver subito sanzioni in materia di previdersadiite e sicurezza nei luoghi di lavoro,

nonché in materia di intermediazione irregolarefedodolenta di manodopera;

- laver rispettato in passato la hormativa concet@drcorretto utilizzato dei tirocini;

- non aver licenziato lavoratori e/o di non avereonso procedure di cassa integrazione.
Il Soggetto ospitante puo avere non piu di n.dctitante qualora si tratti di un datore di lavoon ¢
un numero di lavoratori dipendenti a tempo indeteato compreso tra 1 (uno) e 6 (sei).
Le imprese artigiane che abbiano una sede neiaeordel Comune di Ortona o in uno dei Comuni
dellAmbito Sociale n. 28 “Ortonese” e che sianteressate a divenire “Soggetto ospitante”, cioe a
ospitare n. 1 tirocinante, possono presentare zataadatta secondo lo schema (Allegato A al
presente avviso) disponibile presso I'Ufficio InfeaGiovani e pubblicata sul sito internet del
Comune di ortonawww.comune.ortona.chieti)ito sul sito del’lEnte di ambito Sociale n. 28

“Ortonese Wwww.infortona.id .

Modalita di presentazione della domanda.

La candidatura va indirizzata a:

Comune di ORTONA — EAS n. 28 “Ortonese”

Via Cavour, 24

66026 Ortona (CH)

La domanda dovra essere inviata al Comune di Oraarieo e non oltre il 3 dicembre 2012¢on

una delle seguenti modalita:

a) a mezzo PEC, per i titolari di un indirizzo di pmselettronica certificata, all'indirizzo
protocollo@pec.comuneortona.chimhprorogabilmente entro il termine di scadenzigpdesente
awiso;

b) spedizione a mezzo raccomandata con avvisocevimento. A tal fine, fara fede la data di
spedizione postale. Non saranno prese in considegaf domande pervenute oltre il secondo
giorno lavorativo dalla data di scadenza previsigonesente avviso;

c) consegna a mano direttamente all’'Ufficio protocalel Comune di Ortona, Via Cavour n. 24,
66026 Ortona (CH), nei seguenti orari: dal lunddvemerdi dalle ore 9:00 alle ore 13:30 e |l
martedi e il giovedi anche dalle ore 15:00 allelofs0.

I Comune di Ortona - EAS n. 28 “Ortonese” - noswage responsabilita per la mancata consegna

delle domande dovuta alla inesatta indicazioneeatzlpito da parte del candidato, né per eventuali

disguidi della corrispondenza imputabili a terase fortuito o forza maggiore.

Nelle ipotesi sub b) e ¢), sulla facciata estatala busta contenente la domanda di ammissione

dovra essere riportata, la dicitura:

“Avviso pubblico per tirocini formativi per mestieri artigianali”



Alla domanda di candidatura si dovra allegare:
- Copia di documento di riconoscimento valido.
Non saranno ammesse le domande:
- Consegnate oltre i termini previsti dal presentat
- Non compilate secondo il modulo appositamente ppadito 0 comunque mancanti delle
informazioni e/o dei documenti sopra richiesti.

Per le ditte che hanno gia provveduto a fornire/@néva adesione si provvedera d'ufficio.

Criteri di selezione

Le imprese artigiane che presentano istanza essg3so dei requisiti saranno inserite in un elenco

di imprese per settore Artigianale e in ordinenatogico di presentazione delle domande.

| tirocinanti, saranno assegnati solo alle impresgduse nell’elenco, previa valutazione della

compatibilita dell'attivita esercitata dall'impresgreferenza per un settore artigianale, espozssa

“tirocinanti” medesimi.

L’impresa artigiana “soggetto ospitante” deve:

- favorire I'apprendimento da parte dei giovani divit& artigianali, tradizionali, artistiche o
creative atte ad imprimere positivi influssi anctedl’indotto turistico;

- trasferire le competenze maturate nel corso delg@ria esperienza professionale anche in
percorsi di formazione strutturati;

- ospitare presso la propria impresa artigiana nrotinio formativo della durata di sei mesi,
senza nessun onere aggiuntivo.

Il tirocinio formativo deve essere registrato, aacdel Soggetto ospitante, sul libretto formativo.

Soggetti ospitanti effettuano le comunicazioni odtbrie, relative ai rapporti di lavoro e ai

rapporti a questi assimilati, previste dalla noigr@ahazionale e regionale di riferimento.

Il soggetto ospitante deve, infine, nominare ibtuaziendale che deve affiancare il tirocinante e

favorire e facilitare la formazione del tirocinamell’ambito del contesto organizzativo.

TIROCINANTI: “GIOVANI DELL'ORTONESE”
| tirocini sono rivolti a n. 10 giovani di eta congga tra i 18 e i 35 anni residenti o domiciliati i
uno dei Comuni facenti parte del’Ambito TerritdaaSociale n. 28 “Ortonese”, quali: Ortona,
Arielli, Canosa Sannita, Crecchio, Filetto, Giubameatino, Orsogna, Poggiofiorito, Tollo, e, se
cittadini non comunitari, in possesso di regolagenesso di soggiorno.
Per la selezione é richiesto il possesso dei séiguisiti minimi, che dovranno essere posseduti
e comprovati, nei modi previsti dalla legge, dascimn candidato alla data di presentazione della
domanda di partecipazione:

- eta compresatrai 18 e i 35 anni;

- residenza o domicilio nei Comuni di Ortona, Arielfanosa Sannita, Crecchio, Filetto,

Giuliano Teatino, Orsogna, Poggiofiorito, Tollo;

- essere iscritti come disoccupati presso il Cengrd’pmpiego di Ortona,;

- non essere gia inseriti in altri progetti di accagpamento al lavoro .
Le persone in possesso dei suddetti requisiti comrampegnarsi a partecipare abase 2del
progetto: Percorsi di orientamento - bilancio delle competenadividuall — che prevede la
realizzazione di un’azione orientativa e del bilandelle competenze a tutti i candidati al fine di
individuare i giovani idonei allo svolgimento deotini formativi.



Modalita di presentazione delle domande

Tutti i “giovani dell’Ortonese” in possesso dei v&kjti minimi possono presentare domanda di
candidatura al progetto “La prima scuola di antictéstieri” secondo lo schema (Allegato A al
presente avviso) disponibile presso I'Ufficio InfeeGiovani e pubblicata sul sito internet del
Comune di ortonawww.comune.ortona.chieti)ito sul sito del’lEnte di ambito Sociale n. 28
“Ortonese Wwww.infortona.i) .

La candidatura va indirizzata a:

Comune di ORTONA — EAS n. 28 “Ortonese”
Via Cavour, 24

66026 Ortona (CH)

La domanda dovra essere inviata al Comune di Oraarieo e non oltre il 3 gennaio 2013;0n

una delle seguenti modalita:

a) a mezzo PEC, per i titolari di un indirizzo di pmselettronica certificata, all'indirizzo
protocollo@pec.comuneortona.chimhprorogabilmente entro il termine di scadenzigpdesente
awiso;

b) spedizione a mezzo raccomandata con avvisocevimento. A tal fine, fara fede la data di
spedizione postale. Non saranno prese in considegaf domande pervenute oltre il secondo
giorno lavorativo dalla data di scadenza previsigonesente avviso;

c) consegna a mano direttamente all’'Ufficio protocalel Comune di Ortona, Via Cavour n. 24,
66026 Ortona (CH), nei seguenti orari: dal lunddvemerdi dalle ore 9:00 alle ore 13:30 e |l
martedi e il giovedi anche dalle ore 15:00 allelofs0.

I Comune di Ortona - EAS n. 28 “Ortonese” - noswage responsabilita per la mancata consegna

delle domande dovuta alla inesatta indicazioneeatzlpito da parte del candidato, né per eventuali

disguidi della corrispondenza imputabili a terase fortuito o forza maggiore.

Nelle ipotesi sub b) e c), sulla facciata estatala busta contenente la domanda di ammissione

dovra essere riportata, la dicitura:

“Awviso pubblico per tirocini formativi per mestieri artigianali-

Alla domanda di iscrizione si dovranno allegare:
- Copia di documento di riconoscimento valido;
- Curriculum vitae con la specifica “Il sottoscritioitorizza al trattamento dei dati personali ai
sensi del D.Lgs. n.196/03".
Non saranno ammesse le domande:
- Consegnate oltre i termini previsti dal presentatm
- Non compilate secondo il modulo appositamente ppadito 0 comunque mancanti delle
informazioni e/o dei documenti sopra richiesti.

Criteri di selezione
Il progetto“La prima scuola di antichi mestieri” prevede risorse finanziarie per la realizzazione
di n. 10 tirocini formativi.
| soggetti ammessi allBase 2del progetto: Percorsi di orientamento - bilancio delle competnz
individuali” saranno tutti i candidati in possesso dei regjuiginimi di accesso.



L’individuazione dei candidati idonei alla realizzane dei tirocini formativi avverra al termine
della Fase 2e delle azioni di orientamento e bilancio dellenpetenze sulla base dei seguenti
elementi:

- Coerenza del profilo posseduto con le carattehistdei tirocini formativi da attivare;

- Bilancio delle competenze per settore artigianale;

- Colloquio motivazionale con la bottega/impresa gaatiale “Soggetto ospitante” del

tirocinio formativo.

In base agli elementi 1 e 2 i candidati verranmiddsusi per settore artigianale e ciascun candidato
effettuera il colloquio motivazionale solo con letieghe/imprese del proprio settore artigianale.
L’individuazione del tirocinante idoneo allo svailgento del tirocinio formativo presso una
specifica bottega/impresa sara realizzato medidntelloquio motivazionale direttamente dalla
bottega/impresa in questione.

INFORMATIVA PRIVACY

Ai sensi dell’art. 13 del D. Lgs. 196/2003, i dpéirsonali richiesti saranno trattati esclusivamente
per istruire le domande di partecipazione.

Il trattamento dei dati sara effettuato sul suppogrtaceo e/o informatico con modalita in grado di
tutelarne la riservatezza.

ALLEGATI:

- Allegato A — Schema di istanza di candidatura a “Soggetttiavdp per le imprese
artigiane;

- Allegato B — Schema di istanza di candidatura per la restibne di n. 10 tirocini
formativi per i giovani ortonesi.
PER INFORMAZIONI:

Ufficio Centro InfomaGiovani del Comune di Orton
C/so Garibaldi — 66026 Ortona tel 085/9066323 —@@E{9066330.



Al Comune di Ortona
Ufficio Informagiovani
C/so Garibaldi

66026 - Ortona

“Giovani protagonisti” - Fondo Politiche Giovanili, di cui all'art. 19, c.d2l decreto legge 4.07.
2006, n. 223, convertito, con modificazioni, in begt.08.2006, n. 248 — Annualita 2010
PROGETTO: LA PRIMA SCUOLA DI ANTICHI MESTIERI

ISTANZA DI CANDIDATURA A “SOGGETTO OSPITANTE” PER BTTEGHE/IMPRESE
ARTIGIANE

Azienda

Sede legale

Tel fax

Codice Fiscale/Partiva IVA

Settore merceologico di appartenenza

INAIL posizione n.

Responsabilita Civile posizione n.

Compagnia

CHIEDE

che la propria bottega/impresa artigiana sia itess@ell’elenco di imprese per settore artigianale
idonee ad assolvere il ruolo di “ Soggetto ospéaper n. 1 tirocinio nell’ambito del progetto

“LA PRIMA SCUOLA DI ANTICHI MESTIERI” promosso dalComune di Ortona e approvato
dalla Regione Abruzzo con determinazione n. 161/d&l 13.07.2012.

PER LA DITTA TIMBRO E FIRMA



Si allega la modulistica SCHEDA DATI AZIENDA e SCIBR DATI TIROCINANTE che dovra

essere consegnata debitamente compilata.

SCHEDA DI RILEVAZIONE PER INSERIMENTO IN TIROCINIO

SCHEDA DATI AZIENDA

P. IVA/COD. FISCALE

RAGIONE SOCIALE
(come da registrazione alla
Camera di Commercio)

INDIRIZZO SEDE LEGALE

INDIRIZZO
SEDE OPERATIVA

TELEFONO E FAX

E-MAIL

NOME E COGNOME

DEL TUTOR

Riferimenti del/dei TUTOR
(Numero di Telefono e E-Mail)

SUA POSIZIONE
NELL’AZIENDA

ATTIVITA' ECONOMICA
DELL'’AZIENDA
(descrizione)

N.° DIPENDENTI

N.° TIROCINANTI
PRESENTI IN AZIENDA

ALTRE NOTIZIE

TIMBRO E FIRMA DELLA DITTA



SCHEDA DATI TIROCINANTE

Profilo professionale richiesto del
Tirocinante

Sede operativa in cui sara’inserito il
Tirocinante

Area aziendale/reparto/ufficio in cui
verra inserito

Durata del tirocinio n. mesi ,

dal [ al I

Descrizione delle attivita che il
tirocinante dovra svolgere
guotidianamente

Esperienze professionali pregresse utili
per I'inserimento in Tirocinio

Titolo di studio richiesto per inserimento
in Tirocinio

Conoscenze informatiche richieste per
l'inserimento in Tirocinio

Altri requisiti importanti per
I'inserimento in Tirocinio

ORARIO DI TIROCINIO PROPOSTO:

Dalle alle
Pausa dalle alle
Dalle alle

TIMBRO E FIRMA DELLA DITTA



